
EKEBY-AVTALEN 
Sak 076/23: Etablering av svømmehall på Nøkkeland 

1. Utbyggingen av Mossehallen settes på vent. Det iverksettes en ny 
reguleringsplanprosess for å legge til rette for 8 baners basseng i 
Mossehallen. Det skal sikres bred medvirkning og innbyggerinvolvering. 
Hovedutvalg for kultur, aktivitet og inkludering fungerer som en 
referansegruppe i reguleringsplanarbeidet.  
 

2. Det skal bygges ny svømmehall på Nøkkeland. 
 

3. Svømmehallen skal bygges som tidligere forutsatt og forprosjektet skal være 
ferdig senest innen juni 2024. Forprosjektet skal videre utrede muligheter og 
kostnader for å evt. tilrettelegge svømmehallen for publikum. Det skal sikres 
bred medvirkning og innbyggerinvolvering på alle stadier av forprosjektet. 
Hensynet til skolehverdagen for elevene på Nøkkeland skole under 
byggeperioden skal spesielt ivaretas.  
 

4. 10 mill. til utarbeidelse av forprosjekt dekkes fra disposisjonsfond. Øvrige 
økonomiske konsekvenser innarbeides i kommunens økonomiplan. 

Sak 098/23: Ny lokaler for kulturskole og bibliotek 

1. Kommunedirektør bes ordne midlertidig lokaler til kulturskolen i Moss så raskt 
som mulig. 

2. Den pågående prosessen med anskaffelse av lokaler for bibliotek og 
kulturskole gjennom en anbudskonkurranse der MKE deltar, avsluttes.  

3. Bibliotek og kulturskole samlokaliseres for å kunne tilby et best mulig 
tjenestetilbud for innbyggerne, samt for å minimere byggets fotavtrykk og 
behov for antall m2.  

4. Det etableres en referansegruppe med to representanter fra posisjonen og to 
fra opposisjonen. Direktør kultur, oppvekst og aktivitet leder gruppen. 
Virksomhetsleder for kultur og idrett og daglig leder fra MKE og rådgiver 
kultur/idrett deltar. Valget av politiske representanter gjøres i ny 
kommunestyreperiode. 

5. Formålet med referansegruppen er å sikre politisk medvirkning og forankring i 
utarbeidelse av en ny mulighetsstudie for etablering av kulturskole og bibliotek 
i Gudeskvartalet i kommunal regi. Mulighetsstudiet legges fram for politisk 
behandling.  

 


