
Ny Kurs - Handlingsplan 2020 
 

1. Rekruttering av nye medlemmer vil være en kontinuerlig prosess. 
Styret vil legge særlig vekt på å rekruttere yngre medlemmer, kvinner og medlemmer 
fra tidl. Rygge kommune. 
 

2. Styret vil arbeide for å skaffe økonomiske bidragsytere, sponsorer og støttespillere til 
vårt arbeid og aktiviteter. 

 
3. Partiet skal være aktive i den lokale politiske debatten via ulike mediekanaler.  

• Det bør legges særlig vekt på å få best mulig kontakt med lokale lag og 
foreninger. 

• Styret i samarbeid med medie- og kommunikasjonsgruppa skal arbeide for å 
synliggjøre vår rolle og politikk i opposisjon. 

 
4. Styret vil avholde minst 4 medlemsmøter i løpet av året. I tillegg kommer 

gruppemøter. 
 
5. Styret legger en strategi for intern opplæring/kursing.  

• Styret utnevner en av sine medlemmer med ansvar for opplæring/kursing. 
 

6. Styret foretar en analyse av valgresultatet og stemmefordelingen for å se på geografi 
og demografi. 

• Styret nedsetter en komité som rapporterer om dette. 
 

7. Styret vil arbeide for å øke engasjementet blant medlemmene, knyttet opp mot de 
politiske utvalg. 

 


